
附件1

广西桂盛金融信息科技服务有限公司2023年春季公开招聘计划表

序号 招聘岗位             
招聘

计划数
主要职责 学历/专业 任职条件

1
软件开发部
室经理岗

1

负责开发科室的日常团队管
理；负责开发科室软件项目管
理；负责开发科室技术支撑和
相关技能培训。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在38周岁以下（具有农信系统工作经验5年及以上者可适当放宽至42周岁）；
2.具备较强的沟通协调能力及团队管理能力；
3.具备丰富的IT行业知识，熟悉银行系统应用架构、技术架构、数据架构，能够对不同业务需求提供多种问题解决
方案,具备银行软件项目开发经验；
4.具有5年及以上银行业或科技公司相关从业经历，担任相同层级管理岗位或在下一层级管理岗位（或专业技术岗
位）任职满3年；
5.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书、或具备银行业业务工作经历的，同等条件下优先考虑。

2
软件开发部
室副经理岗

若干
协助室经理开展本科室的日常
团队管理、软件项目管理及技
术支撑和相关技能培训工作。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在35周岁以下（具有农信系统工作经验5年及以上者可适当放宽至38周岁）；
2.具备较强的沟通协调能力及团队管理能力；
3.具备丰富的IT行业知识，熟悉银行系统应用架构、技术架构、数据架构，能够对不同业务需求提供多种问题解决
方案,具备银行软件项目开发经验；
4.具有3年及以上银行业或科技公司相关从业经历，担任相同层级管理岗位或在下一层级管理岗位（或专业技术岗
位）任职满2年；
5.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书、或具备银行业业务工作经历的，同等条件下优先考虑。

3
运行服务部
室副经理

若干

协助科室经理开展运维科室的
日常团队管理、运维项目管理
及技术支撑和相关技能培训工
作。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在35周岁以下（具有农信系统工作经验5年及以上者可适当放宽至38周岁）；
2.具备较强的沟通协调能力及团队管理能力；
3.具有关键信息系统运维管理工作经验，掌握IT运维管理流程，熟悉各生产运维专业条线工作流程和操作风险，具
备IT运维管理平台建设管理经验；
4.具有3年及以上银行业或科技公司相关从业经历，担任相同层级管理岗位或在下一层级管理岗位（或专业技术岗
位）任职满2年；
5.具有良好的文字写作能力、沟通协调能力，熟悉ITIL、ISO 20000等运维服务体系框架及标准，能接受7×24小时
运维值班工作要求；
6.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书、或具备银行业业务工作经历的，同等条件下优先考虑。

4 需求分析岗 1

负责项目建设过程中的业务架
构设计、论证，业务需求的评
议、分析并根据业务需求分析
结果编写软件需求规格说明；
负责开展日常需求的收集、梳
理，并完成软件开发环节中的
需求分析工作，对需求实施跟
踪及变更管理；做好相关需求
文档的质量标准控制。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在30周岁以下；
2.具有2年及以上国有银行总行或省级分行、股份制银行、城商行总行或科技公司（参与过银行系统项目）的从业经
历；
3.熟练掌握C、JAVA等主流开发语言；
4.了解银行的基本业务知识、业务规范、流程和制度；
5.熟悉需求调研和分析、架构设计、交互设计、原型设计的方法和流程；
6.具有较好的文字表达能力、沟通协调能力和抗压能力；
7.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书、或具备银行业业务工作经历的，同等条件下优先考虑。
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序号 招聘岗位             
招聘

计划数
主要职责 学历/专业 任职条件

5
软件开发岗（大

数据方向）
1

负责大数据相关系统项目管理
、技术方案设计、功能开发和
产品交付；负责项目开发需求
分析与评估；负责软件质量控
制，保证系统开发质量；负责
银行大数据相关系统的生产运
维支持；负责相关技术管理和
协调工作。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在30周岁以下；
2.具有2年及以上国有银行总行或省级分行、股份制银行、城商行总行或科技公司大数据开发相关岗位从业经历；
3.具有项目管理经验，具备项目团队管理能力；
4.具有数据仓库建设经验，熟悉数据统计，数据挖掘，算法，对数据具有良好的敏感度，有数据清洗、分析、挖掘
和建模经验；
5.具备丰富的IT行业知识，了解各种技术架构，熟悉大数据架构及原理,熟练使用Hadoop体系的常用组件：Hive、
HBase、Spark、Elasticsearch、Kafka、Flink等；
6.具有较好的文字表达能力、沟通协调能力和抗压能力；
7.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书的，同等条件下优先考虑。

6
软件开发岗

（JAVA方向）
3

负责银行应用系统的技术方案
设计、功能开发和产品交付；
负责软件质量控制，保证开发
质量；负责项目管理和相关沟
通协调工作。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在30周岁以下；
2.具有2年及以上国有银行总行或省级分行、股份制银行、城商行总行或科技公司Java软件开发相关经历；
3.熟练掌握Java开发语言，熟悉面向对象编程思想和设计模式；具有扎实的Java编程基础，熟练掌握Spring、
Spring Boot、Spring Cloud、Dubbo等主流开发框架（至少一种）；
4.熟练使用Oracle、Mysql、达梦等关系型数据库（至少一种），具备良好的数据库设计能力、SQL编写和优化能
力；
5.思维清晰敏捷，逻辑分析能力强，有独立进行软件设计和解决问题的能力；
6.具有较好的文字表达能力、沟通协调能力和抗压能力；
7.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书的，同等条件下优先考虑。

7
软件开发岗（核
心系统方向）

2

负责银行核心业务系统的技术
方案设计、功能开发和交付；
负责系统功能优化，提升系统
稳定性和执行效率；负责软件
质量控制，保证开发质量；负
责相关项目管理和协调工作；
负责二线运维支持。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在30周岁以下；
2.具有2年及以上国有银行总行或省级分行、股份制银行、城商行总行或科技公司银行核心系统开发相关经历；
3.熟悉计算机系统、通讯、软件开发专业知识，掌握JAVA、C开发语言并至少熟悉其中一种，有Shell或Python脚本
语言开发经验；
4.熟悉MySQL、Oracle或国产主流分布式数据库中的一种；
5.思维清晰敏捷，逻辑分析能力强，有独立进行软件设计和解决问题的能力；
6.具有较好的文字表达能力、沟通协调能力和抗压能力；
7.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书的，同等条件下优先考虑。

8
软件开发岗（技
术中台方向）

1

负责银行技术中台技术方案设
计、功能开发和产品交付，提
供分布式与微服务领域的解决
方案；负责软件质量控制，保
证系统开发质量；负责相关技
术管理和协调工作。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在30周岁以下；
2.具有2年及以上国有银行总行或省级分行、股份制银行、城商行总行或科技公司技术中台软件开发相关经历，熟悉
至少一种编程语言，如Java、Golang；
3.熟悉RPC框架、数据库、信息存储、搜索、缓存、负载均衡、API网关、统一日志平台、消息队列（RocketMQ、
Kafka等）、Sentinel、Sharding-JDBC等主流中间件至少2个，深入了解源码和原理者，或者有实际使用、开发、优
化经验者优先；
4.对分布式系统有较深入了解，具有基础架构、中间件、分布式组件、微服务、中台等研发经验优先；
5.熟悉Docker容器技术，熟悉云原生软件架构，熟悉Kubernetes容器编排框架，包括多集群调度管理、服务网格、
存储等相关技术，有Kubernetes 相关项目落地经验者优先；
6.具有较好的文字表达能力、沟通协调能力和抗压能力；
7.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书的，同等条件下优先考虑。
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9
软件开发岗(移动

应用方向)
1

负责银行移动应用设计、功能
开发和产品交付，提供移动应
用领域的解决方案；负责软件
质量控制，保证系统开发质
量；负责相关技术管理和协调
工作。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在30周岁以下；
2.具有2年及以上国有银行总行或省级分行、股份制银行、城商行总行或科技公司移动应用软件开发相关经历（含外
包开发）；
3.熟悉Java或Objective-C编程语言及相关开发工具；
4.熟悉IOS或Android平台技术栈，有原生移动应用开发的经验，熟悉IOS或Android开发组件、控件、API接口；
5.思维清晰敏捷，逻辑分析能力强，有独立进行软件设计和解决问题的能力；
6.具有较好的文字表达能力、沟通协调能力和抗压能力；
7.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书的，同等条件下优先考虑。

10 云平台维护岗 1

负责云平台及主机系统运维技
术工作，参与相关项目的规划
、设计和实施，做好日常维护
管理，配合开展安全技术检查
检测工作；7×24小时响应信息
系统安全事件应急处理。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在35周岁以下；
2.具备3年及以上云平台运维经验,熟悉云平台（IaaS以及PaaS）、虚拟化、容器技术及分布式存储技术；
3.具备主流服务器、操作系统安装部署及优化经验，具备Shell、Python等编程能力，有较强故障排查和系统调优能
力，能使用常用工具进行系统管理；
4.具备良好的沟通能力、逻辑思维和分析能力，较好的文档编写能力，具备良好的职业道德和责任心，较强的学习
能力；
5.具有银行业等金融机构相关维护经验或具备信创基础软硬件管理维护经验的，同等条件下优先考虑。

11 数据库维护岗 2

负责数据库运维技术工作，参
与数据库系统运维相关项目的
规划、设计和实施，做好日常
维护管理，配合开展安全技术
检查检测工作；7×24小时响应
信息系统安全事件应急处理。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在35周岁以下；
2.具备5年及以上大中型企业Oracle、Mysql等数据库维护经验，具有Oracle的RAC、DG等维护经验，具有优化、故障
诊断等能力；了解Oracle的逻辑架构、原理等；
3.熟悉AIX、Linux及国产主流操作系统，具备Shell、Python等编程能力；
4.熟悉主流国产分布式数据库的技术知识；
5.具备良好的沟通能力、逻辑思维和分析能力、较好的文档编写能力,具备良好的职业道德和责任心，较强的学习能
力，积极主动掌握新技术、新知识；
6.具有银行业等金融机构相关维护经验或具有国产分布式数据库中级及以上证书的，同等条件下优先考虑。

12 应用技术支持岗 4

负责应用运维支持、应用数据
分析、运维平台开发及运维服
务支持等工作，7×24小时响应
值班要求。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在35周岁以下；
2.具备应用系统维护经验2年及以上；
3.熟悉Java或Objective-C编程语言,有Shell或Python脚本语言开发经验；
4.了解银行相关业务知识，熟悉MySQL、Oracle或达梦数据库使用，具备应用数据统计、分析等能力；
5.了解常用运维平台相关技术，具有运维平台开发、优化能力；
6.了解应用运维流程，具有应用运维需求收集、受理、响应、分发能力，适应7×24小时值班要求；
7.具有较好的文字表达能力、沟通协调能力和抗压能力；
8.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书、或具有银行业等金融机构工作经历的，同等条件下优先考虑。

13 安全系统维护岗 2

负责安全系统运维支持工作，
参与安全系统相关项目的规划
、设计和实施，配合开展安全
技术检查、保障、培训等工
作；7×24小时响应信息系统安
全事件应急处理。

本科及以上学历，原则上以计算
机类、电子类相关专业为主。

1.原则上年龄在35周岁以下；
2.熟悉网络安全相关标准和规范，具备安全专业知识和技能；
3.掌握主流IPS、WAF、漏洞扫描等安全设备的使用和维护，或主机防护、流量分析、终端管理等安全管理类平台产
品运维经验，具有一定的漏洞处置、攻防实战、安全保障等实际防护和硬件处置经验；
4.具有较好的文字表达能力、沟通协调能力和抗压能力；
5.具有中级及以上专业技术职称或相关资格证书、或具有安全机构、银行业等金融机构工作经历的，同等条件下优
先考虑。


